FORMACIO

INCLOSA DINS DEL PLA
D’IGUALTAT DEL
CONSELL COMARCAL

PERSONAL DESTINATARI:
Personal del Consell i de les
diferents

administracions de la comarca

MODALITAT:

Les tematiques de 9 a 12:30
seran les mateixes per facil.litat
I'assisténcia de les diferents
arees.

Possibilitat d’escollir un dia o
d’escollir tematiques afins a
cada lloc de treball

INSCRIPCIONS:

Presentar la inscripcié per mail
(cmurcia@ccsegarra.cat) o
presencialment fins una
setmana abans de l'inici del curs

PROFESSORAT:
Dra. Monica Gelambi

LLOC:
SALA DE PLENS DEL

CONSELL COMARCAL DE LA
SEGARRA

Pg Balmes, 3

Cervera

FORMACIO EN POLITIQUES D’IGUALTAT

FORMACIO DIA 7 DE JUNY

9:00 - 10:00h.: Les politiques d’igualtat en génere: qué sén i qué representen per I'ambit
local. Sessi6 adrecada a tot el personal del Consell Comarcal i dels ajuntaments.

Contingut introductori sobre les politiques d’igualtat en genere i el seu marc legal a
Catalunya. Caracteristiques d’aquestes politiques en I'ambit local: éxits i fracassos.

10:00-10:30 h: Descans

10:30a 11.30 h.: Indicadors de génere i informes d’impacte de génere. Sessié adregada a
les persones responsables de gestionar serveis i programes. Es presentaran aquestes eines
i es treballara sobre la seva aplicabilitat practica.

11:30 - 12:30 h.: Usos del temps ambit rural. Sessié interessant per les persones que
s’ocupen dels ambits de participacio, urbanisme i medi ambient.

Explicacio de qué son les politiques del temps i per qué sén un exemple de politi-
ques d’igualtat en génere. Desenvolupament de bones experiéncies. Presentacié de
la metodologia participativa de taules de co-projectacio que es desenvolupa en les

ciutats italianes per elaborar les seves politiques del temps.

12:30 - 14:00h. Participaci6 ciutadana en el disseny de les politiques de génere. Sessié
interessant per les persones que treballen els temes d’ocupacio i de personal.

S’explicaran diverses experiéncies de participacio ciutadana en el disseny de politi-
ques pulbliques de génere. | com es pot introduir la perspectiva de génere en el
disseny de qualsevol experiéncia participativa.

14:00 - 14:30 h. Cloenda. Adrecat a tothom. Reflexio sobre els diferents continguts de la
jornada.

CONSELL
COMARCAL
DE LA
SEGARRA

Amb la col.laboracié de:

Xarxa d’Agents Locals d’Igualtat

FORMACIO DIA 8 DE JUNY

9:00 - 10:00h.: Les politiques d’igualtat en génere: qué sén i qué representen per I'ambit
local. Sessio adrecada a tot el personal del Consell Comarcal i dels ajuntaments.

10:00-10:30 h: Descans

10:30a 11.30 h.: Indicadors de génere i informes d’impacte de génere. Sessié adrecada a
les persones responsables de gestionar serveis i programes. Es presentaran aquestes eines
i es treballara sobre la seva aplicabilitat practica.

11:30 - 12:30 h.: Usos del temps ambit rural. Sessié molt interessant per les persones que
s’ocupen dels ambits de participacio, urbanisme i medi ambient

12:30 - 14:00h. Pressupostos amb sensibilitat de génere. Sessio especifica per les perso-

nes que s’encarreguen de gestionar el pressupost i de prendre les decisions pressupostari-
es. Es una sessio molt interessant per les persones amb responsabilitats politiques.

14:00 - 14:30 h. Cloenda. Adrecat a tothom.
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