IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES

Bonificacions potestatives

L’Ajuntament podrà acordar l’aplicació de qualsevol de les quatre bonificacions establertes en l’article 88.2 del text refós  de la Llei  reguladora de les hisendes locals, 2/2004 de 5 de març En el cas que l’Ajuntament vulgui aplicar alguna de les bonificacions potestatives que s’apliquin, s’afegirà a l’article 5 de l’Ordenança un dels següents paràgrafs per cada bonificació aplicada.

Bonificació per inici d’activitat art. 88.2. a TRLHL 

“3. S’aplicarà una bonificació del       
 de la quota corresponent per als que iniciïn l’exercici de qualsevol activitat empresarial i tributin per quota municipal, durant els cinc anys d’activitat següents a la conclusió del segon període impositiu de desenvolupament de l’activitat.

L’aplicació d’aquesta bonificació requereix el compliment dels mateixos requisits de l’exempció de l’article 4.1.B) d’aquesta ordenança, i el període d’aplicació de la bonificació caducarà transcorreguts cinc anys des de la finalització de l’exempció prevista en l’esmentat article 4.1.B).

Aquesta bonificació no és compatible amb cap altra bonificació atorgada al mateix contribuent i activitat.”

Bonificació per foment d’ocupació art. 88.2.  b TRLHL
“4. S’aplicarà una bonificació del       1 de la quota corresponent per als subjectes passius que tributin per quota municipal i que hagin incrementat la mitjana de la seva plantilla de treballadors amb contracte indefinit durant el període impositiu immediat anterior al de l’aplicació de la bonificació, en relació amb el període anterior a aquell.

Aquesta bonificació, de caràcter anual, no és compatible amb cap altra bonificació atorgada al mateix contribuent i activitat.” 2
ACLARIMENT 1

Bonificació per foment sostenibilitat art. 88.2. c TRLHL
“5. S’aplicarà una bonificació del       
 de la quota corresponent per als subjectes passius que tributin per quota municipal i que:

a) Utilitzin o produeixin energia a partir d’instal·lacions per a l’aprofitament d’energies renovables o sistemes de cogeneració.


A aquests efectes, es consideraran instal·lacions per a l’aprofitament de les energies renovables les contemplades i definides com a tals en el Pla de foment de les energies renovables. Es consideraran sistemes de cogeneració els equips i instal·lacions que permetin la producció conjunta d’electricitat i energia tèrmica útil.

b) Realitzin les seves activitats industrials, de l’inici de la seva activitat o per trasllat posterior, en locals o instal·lacions allunyades de les zones més poblades del terme municipal.

c) Estableixin un pla de transport per als seus treballadors que tingui per objecte reduir el consum d’energia i les emissions causades pels desplaçaments al lloc de treball i fomentar la utilització dels mitjans de transport més eficients, com el transport col·lectiu o el compartit.

Aquesta bonificació tindrà una durada de tres exercicis des de l’any següent a la seva concessió.

Aquesta bonificació no és compatible amb cap altra bonificació atorgada al mateix contribuent i activitat.” 

Bonificació per rendiments negatius art. 88.2. d TRLHL
“6. S’aplicarà una bonificació del       4 de la quota corresponent per als subjectes passius que tributin per quota municipal i que tinguin una renda o rendiment net de l’activitat econòmica negatius.

Aquesta bonificació s’aplicarà únicament a l’exercici en què s’hagi produït el resultat negatiu.

Aquesta bonificació no és compatible amb cap altra bonificació atorgada al mateix contribuent i activitat. “ 6
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ACLARIMENT 1

En la bonificació per la creació d’ocupació es poden establir diferents percentatges de bonificació en funció de l’increment mitjà de la plantilla de treballadors amb contracte indefinit. Si s’aplica amb aquest criteri la redacció serà:

4. S’aplicarà una bonificació de la quota corresponent per als subjectes passius que tributin per quota municipal i que hagin incrementat la mitjana de la seva plantilla de treballadors amb contracte indefinit durant el període impositiu immediat anterior al de l’aplicació de la bonificació, en relació amb el període anterior, d’acord amb els següents trams:

a) Increment d’1 a       treballadors:       
 % de bonificació.

b) Increment de       a       treballadors:       7 % de bonificació.

c) Increment de       a       treballadors:       7 % de bonificació.

Aquesta bonificació tindrà una durada de tres anys des de l’any següent a l’increment de la mitjana. Si en exercicis posteriors en continua incrementant la mitjana, el percentatge màxim de bonificació a aplicar per aquest concepte serà el 50 % de la quota.

Aquesta bonificació no és compatible amb cap altra bonificació atorgada al mateix contribuent i activitat.

ACLARIMENT 2

L’ordenança fiscal també pot establir que s’apliqui aquesta bonificació quan els resultats siguin positius. En aquest cas, l’ordenança fiscal ha de fixar l’import del rendiment net de l’activitat econòmica per davall del qual s’apliqui la bonificació.

Es poden fixar diferents percentatges de bonificacions i límits en funció de quina sigui la divisió, agrupació o grup de les tarifes econòmiques en què es classifica l’activitat econòmica realitzada.

� Màxim del 50 %.


� L’Ajuntament pot optar per declarar la compatibilitat, per a la qual cosa solament caldrà eliminar la paraula “no” de la frase.


� Màxim del 50 %.


� La durada de la bonificació és competència de l’Ajuntament.


� L’Ajuntament pot optar per declarar la compatibilitat, per a la qual cosa solament caldrà eliminar la paraula “no” de la frase.


� Màxim del 50 %.


� La durada de la bonificació és competència de l’Ajuntament.


� L’Ajuntament pot optar per declarar la compatibilitat, per a la qual cosa solament caldrà eliminar la paraula “no” de la frase.





